SOCIETA’ S.R.L

“SANT’ANTONIO SERVIZI”
Sede: Via G. Badano 23 - 17046 Sassello (SV]

VERBALE DI DELIBERAZIONE AMMINISTRATORE UNICO
n, 1del19/01/2022

OGGETTO: NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE-SELEZIONE PUBBLICA, PER
TITOLI E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E DETERMINATO, DI PERSONALE AVENTE PROFILO
PROFESSIONALE DI ASSISTENTE SOCIALE POSIZIONE ECONOMICA 3S DEL CCNL
UNEBA DEL 20/01/2020 E ELENCO CANDIDATI AMMESSI

I?AMMINISTRATORE UNICO
PREMESSA:

e PRESO ATTO che in data 08/01/2020 & stata convocata e costituita la nuova Assemblea
degli Enti, come da Verbale n.1, approvato con Delibera di Giunta Regionale n.2/2020;

e RICHIAMATA la DGR n.2/2020 sopraccitata con la quale veniva nominato Amministratore
Unico e Direttore Generale dell’ ASP Ospedale S.Antonio di Sassello 1l Doit. Daniele Pitto;

e RICHIAMATO il successivo Atto di Nomina dell’Amministratore Unico/Direttore
Generale, Prot.n.22 del 13/01/2020, disposto dal Presidente dell’ Assemblea degli Enti;

DATO ATTO che con Deliberazione dell’ Amministratore Unico dell’ASP n. 10 del 08/09/2020
veniva approvata la ,,Costituzione della societa a responsabilitd limitata Sant’ Antonio Servizi S.R.L.

— Soc. Unipersonale a totale partecipazione pubblica strumentale per lo svolgimento delle attivita
istituzionali dell* ASP Ospedale S. Antonio®;

DATO ATTO che con Determinazione n. 3 del 06/03/2021 & stato approvatoil “REGOLAMENTO
AZIENDALE PER LE ASSUNZIONI DI PERSONALE, SANT'ANTONIO SERVIZI SRL*;

DATO ATTO che con Determina dell’ Amministratore Unico n.8 del 13/04/2021 & stato indetta una
selezione pubblica di n. 2 posti di Assistente Sociale, cat.3s del CCNL Servizi Assistenziali
UNEBA, a tempo pieno e determinato per anni 1, per la Azienda Sant’ Anfonio Servizi SRL;

DATO ATTO che in data 07/05/2021 ¢ stata espletata la selezione pubblica e che con
Determinazione dell’ Amministratore Unico n. 12 del 11/05/2021 ¢é stata approvata la graduatoria
degli ammessi;



DATO ATTO che tutti gli ammessi alla graduatoria hanno rifiutato la proposta di assunzione per il
Bando in oggetto, come da atti depositati presso gli uffici della SRL Servizi:

VISTA la Conferenza di Ambito del 05/11/2021, Prot.n, 1498, che ha approvato I’avvio di un nuovo
Bando di selezione per I’assunzione di una unita di personale e la creazione di una graduatoria per
eventuali assunzioni successive;

VISTO quindi P'avvio di nuova procedura per la selezione pubblica per la formazione di una
graduatoria per "assunzione a tempo pieno e determinato, di personale avente profilo professionale
di Assistente Sociale Posizione economica 38 CCNL UNEBA presso la Sant’ Antonio Servizi SRL,
approvata con Deliberazione n.22 del 03/12/2021;

RITENUTO di dover procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice per Peffettuazione
della prova di esame prevista dalla selezione pubblica per ’assunzione presso Sant’ Antonio Servizi
SRL.

PRESO ATTO degli artt. 6 e 8 del Decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27/03/2001
con i quali vengono fissati i criteri di composizione delle Commissioni esaminatrici;

DATO ATTO delle oggettive difficolta a reperire fanzionari esperti in materie attinenti il bando di
selezione in oggetto;

VISTO il CCNL Servizi Assistenziali — Uneba del 20/01/2020;

DETERMINA

NOMINARE la seguente Commissione Esaminatrice per la formazione di una graduatoria per
I"assunzione a tempo pieno e determinato, di personale avente profilo professionale di Assistente
Sociale Posizione economica 3S CCNL UNEBA presso la Sant’ Antonio Servizi SRL:

Presidente CASTAGNA Giorgia Assistente Sociale
Componente MONGIARDINI Silvia Assistente Sociale
Segretario LAIOLO Elena Personale Amministrativo Esterno

APPROVARE PElenco dei candidati ammessi alla selezione pubblica per Assistente Sociale deila
Sant’ Antonio Servizi SRL..




ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE N__ g
Della suestesa determinazione viene iniziata ogei la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni
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